附  件
城发环保能源（商水）有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	生产技术研发部
	全能巡检岗
	1
	社会招聘
	[bookmark: OLE_LINK4]1.负责机组安全、稳定、经济运行。
2.参与完成机组的启停、运行中调整及异常状况下处理工作。
3.按规定路线定期、认真的对现场设备进行巡检，发现异常及时报告值长，并采取有效措施进行处理，事后做好记录。
[bookmark: _GoBack]4.负责生产场所的照明，如果照明不亮，应查明原因。
5.在主、副控监护下进行 400V 以下单项设备的停、送电操作。
6.进行辅助设备停、复役操作及公共系统一般操作。
7.能正确使用安全工具和防护用品及消防器材。
8.参与每周的定期试验项目。
9.负责抄表及辅机设备的简单调节。
10.完成领导交给的其他工作。
	1.年龄：40岁及以下，身体健康；
[bookmark: OLE_LINK2]2.学历：大专及以上学历，理工科相关专业；
3.工作经验：具有1年及以上工作经验，经过培训能快速上手；
4.技能与素质：熟悉电厂生产运行理论知识，能正确使用安全工具和防护用品及消防器材。

	生产技术研发部
	吊机作业岗
	1
	社会招聘
	[bookmark: OLE_LINK1]1.负责垃圾吊设备的安全运行、正确操作、事故处理等工作。对垃圾池的堆料进行有效的翻动、调配、供给，保证焚烧炉的正常、高效运行，并做好日志和称重记录。
2.垃圾吊操作员负责卸料门的调度，通知垃圾卸料平台管理员，要求垃圾车具体从某个门倾到，发现不适宜焚烧垃圾，及时反馈至值长或部门进行协调，并做好记录。
3.垃圾吊操作员接受值长的管理调度，离开岗位时应得到值长的许可。在值班期间应严格执行交接班制度，遵守劳动纪律，监守工作岗位，不得做与生产无关的事。
4.具备高度的责任感，每值检查行车设备状况，发现损坏或缺陷及时汇报值长联系检修处理，同时将缺陷及处理情况记入设备缺陷记录簿上，确保设备安全经济运行。
5.及时报告发生的异常情况，协助值长采取处理措施，帮助分析事故实质，总结经验消除事故根源。一旦发现进料斗出现阻塞现象，应立即汇报值长。
6.垃圾吊操作员在操作时必须精力集中，严格执行垃圾吊操作规程，严禁抓斗超载和撞墙。
7.配合检修部门对垃圾吊系统设备的检修、维护工作；负责垃圾池消防设施的定期试验和操作。
8.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄：45岁及以下，身体健康；
2.学历：大专及以上学历，专业不限；
[bookmark: OLE_LINK3]3.工作经验：具有1年及以上工作经验或具有吊车操作证。




