附件       藏高公司2025年招聘计划表
	岗位
	专业能力要求
	招聘人数
	公司
	工作地点
	备注

	工程建设管理类
	1. 大学本科及以上学历，硕士研究生及以上学历优先；
2. 土木工程类（桥梁、隧道、水利、地下工程）、路面工程、工程造价、地质工程等相关专业；
3.具有3年及以上相关工作经历，中级及以上职称，熟悉高速公路行业相关标准和规范，具有较强的专业知识和技术业务能力，熟练操作CAD等工程软件，高级职称优先。
	12人
	藏高公司所属企业
	甘孜州或阿坝州
	服从公司内部调剂

	久马公司
纪检办公室副主任
	1.大学本科及以上学历，中共党
员；
2.具有 3 年及以上纪检监察工作
经历，有地方纪委监委工作经历优
先，熟悉纪检监察相关政策与法律法规，有较强的安全保密、责任担当、团队协作意识以及组织协调、逻辑思维等综合能力，品行端正，服从组织安排，工作抗压能力强。
3.现任党政机关、事业单位副科级及以上职务。
	1人
	
	
	

	久马公司
风控法务岗
	1. 大学本科及以上学历；
2. 经济管理、审计、法学等相关专业；
3.具有3年及以上相关工作经历，熟悉专业知识，中级及以上职称，沟通协调能力较强。
	1人
	
	
	

	新炉公司
综合管理岗
	1.大学本科及以上学历；
2.经济管理、文学教育、新闻传媒等相关专业；
3.具有2年及以上相关工作经历，熟悉专业知识，具有较强逻辑思维和语言表达能力，善于计划组织和沟通协调，中共党员优先考虑。
	1人
	藏高公司所属企业
	[bookmark: _GoBack]甘孜州或阿坝州
	服从公司内部调剂

	机电维护岗（一线生产作业类）
	1.大学专科及以上学历；
2.机械工程、电气工程、自动化控制、给排水、焊接等相关专业；
3.具有3年及以上机电相关工作经历，具备电工作业证，具备一定实际操作能力。

	4人
	
	
	

	造价咨询岗（一线生产作业类）
	1.大学专科及以上学历；
2.工程造价咨询等相关专业；
3.具有1年及以上工程造价咨询、工程资料管理相关工作经历，熟练运用各类办公软件，具有一定沟通协调能力。

	1人
	
	
	

	总人数
	20人
	
	
	



